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amely készült Putnok Járás Gyerekesély Bizottság 
2019.12.11-én 14:00-kor megtartott bizottsági üléséről

Ülés helye: GYEB Iroda, 3600 Putnok, Rákóczi u. 2.
Jelen vannak:
Bizottság tagjai:
Dobos Józsefné, Putnok Város Önkormányzata aljegyző, megbízott elnök
Rémiás Attiláné, PHSZK intézményvezető
Szalai Tímea, PHSZK egészségügyi szakmai vezető
Szegedi Krisztina, PSZSZK védőnői szakmai vezető
Meghívottak:
Németh Julianna, MMSZ koordinátor
Nagy Nikoletta Julianna, óvodai szociális asszisztens
Botló Szabina, Család és Gyermekjóléti Központ szociális munkás
Varga Zsoltné, szociális koordinátor
Kolozsi Zsolt, Család és Gyermekjóléti Központ szociális munkás
Demeterné Kepecz Mónika, Putnok Közösségi Ház
Póczosné Angyal Tünde, korai képességgondozó koordinátor 
Titkár: 
Barasits Eszter, szakmai vezető
Jegyzőkönyvvezető:
Borsi Katalin, projektmenedzser

[image: ]Megállapításra került, hogy a Bizottság 3 tagja jelen van, így a Bizottság határozatképes.

Tamás Barnabás polgármester, a GYEB elnöke előre nem látható egyéb elfoglaltsága miatt nem tudott az ülésre eljönni, ezért delegálta Dobos Józsefnét, aljegyző asszonyt megbízott elnökként. Tekintettel arra, hogy az alakuló ülésen elfogadott SZMSZ ez ügyben nem rendelkezett, szavazásra bocsátjuk a SZMSZ módosítását.

Napirend előtti pont:
Javaslat az SZMSZ módosítására, hogy az elnök, Tamás Barnabás polgármester, delegálhasson helyettesítésére megbízottat.
A javaslat elfogadásra került.

Az a megállapodás született, hogy a következő GYEB ülés időpontja 2019. december 11. hétfő délelőtt 10 óra.



1. napirendi pont: 	Határozat sorszám: GYEB4/2019
Projekt megvalósulás szakmai beszámoló I: A megkezdett tevékenységek bemutatása


MTA Online felület:
Az adategyeztetés megtörtént. A héten kapjuk meg az MTA online felülethez a hozzáférést, így elkezdjük visszamenőlegesen feltölteni. Ez alapján kapjuk meg a pontos az eredményindikátorokat, eddig csak kimeneti adatokkal rendelkezünk.

Közösségi helyek:
Közösségi házaink egyelőre ideiglenes helyszínen indultak el Sajónémetiben, illetve Putnokon.  Elsősorban program jellegű tevékenység volt, a folyamatos nyitva tartást eddig nem tudtuk biztosítani. Közösségi helyeken elindultak a koordinátorok által szervezett programok is: háziasszonyképző, baba mama klub, gazdálkodj okosan.
Putnokon 17 db esemény volt, 207 fővel
Sajónémetiben 35 db esemény volt 307 fővel
A végleges helyszínekre már csak a jövő év elején költözünk. Műszaki átadás megvolt, berendezések a jövő héten érkeznek, játékok beszerzésre kerültek.

Ifipontok közül 2 nem működik, csak néhány programmal voltunk jelen: Jákfalva, Zádorfalva. 
Kelemérben sikerült ifipontvezetőt találni, így újra el tudtunk indulni, decemberben már voltak is programok (2 db), melyek nagyon jól sikerültek, sokan eljöttek.

Az elakadás miatti okok, megoldások a következő GYEB ülésen.
Bevonás nehézségei: nem azért jöjjenek a programra vagy közösségi helyre, hogy enni, illetve ajándékot kapjon, értéket kellene képviselni. Korábbi tapasztalatok miatt elvárják, hogy kapjanak ajándékot. Jelenléttel lehet túllenni, állandóan folytatott programmal.
MMSZ szolgálat részéről felmerült, hogy munkatárs lenne e? A szakmai vezető válasza az volt, hogy amíg nincs hely, addig nem folytatott megbeszélést munkatárs felvételre.

Pályaorientáció, Z generáció, kompetencia mérés: Pályaorientációs nyílt napok szervezésével kapcsolatban két ózdi céggel vettük fel a kapcsolatot ÓAM, ABB, várnak minket. Elkezdtük az iskolák felé a kiajánlást. Cél, hogy az iskolák tervezzék bele az éves programjukba a vállalatlátogatást. Sajnos eddig rossz tapasztalatok voltak, TOP-5.1.2 foglalkoztatási paktum keretében szervezett pályaorientációs nyílt napra már korábban az intézmények megkapták a meghívót, aki akart az úgyis ment, újabb intézményt nem sikerült beszerveznünk. 
Z generáció, kompetencia mérés nem indult még el, tervek vannak.

Prevenció, kortárssegítő, média klub. Ebből a média klub indult el Sajónémetiben egy 6 alkalmas kurzus ment le 13 fővel. Kortárssegítő tantermi színházra a Miskolci Nemzeti Színháztól kértünk ajánlatot, az iskolák felé kiajánlás folyamatban van, előadásra még nem került sor.

EÜ szűrés, 4 iskolában voltunk eddig, A doktornő általános felmérés mellett mozgásszervi, szemvizsgálatot is csinál, szakorvosi beutalót ad. Védőnők segítenek a szűrésben.
Gyógyászati segédeszközre van szüksége akkor krízis alaphoz lehet majd fordulni. Az iskolai szociális munkások felkeresik a kiszűrt tanulókat, hogy voltak e már szakrendelésen.

Úszásoktatás, 3 oktatóval, 5 csoport, heti két órában úszik. Két putnoki általános iskola és egy óvoda vesz részt benne.

Kirándulások, tábor, bábszínház, színház: kirándulás eddig 5 alkalommal volt, tábort eddig nem tartottunk, bábszínház 32 alkalom volt. Színház 3 alkalommal volt, melyen egyszerre két iskola diákjai voltak.

Tudás kertje e héten indult el tevékenység a tanárok felkészítő képzésével.

Mozgójátszótér: 65 alkalom volt megtartva, elsősorban óvodák voltak bevonva, néhány esetben iskola.

Baba Mama a két KH-ban indult el. Sajnos az ifipontokban nem igazán működik, csak néhány kézműves foglalkozást tartottunk.
.
Utazó szakemberek közül egy hiányzik: a gyógytornász. 6 intézményből nem kaptuk vissza a szűrőlapokat, még nem tudtuk lezárni a felmérő lapokat, így a beosztás még nem véglegesedett. Nehézséget okoz az adatok beszerzése az intézményektől.  Javaslat, hogy nem ezen a szinten kell kezelni, a fenntartó adja ki utasításként, és akkor bejön. 
Az utazó szakemberek a koordinátorral együtt elkezdték a szűrőlapok alapján, az intézmények felkeresését, települési tapasztalatcserék lebonyolítását. 

Szakmaközi képzések:
Szupervízió még nem indult el. Tapasztalatcserék, képzések is elindultak 20-20 fővel Ragályon és Putnokon. 

Családsegítő kapacitásbővítés megtörtént. 

Civil önkéntes képzés még nem indult meg.

Honlap: elkészült, szakmai anyagok megvannak, fel kell tölteni, de ez még nem történt meg.

Biztos Kezdet szemlélet:
A szakmai előkészítést a módszertan kidolgozását Póczosné Tünde korai fejlesztő koordinátor megtette. (Ringató tematikus foglalkozás 20 óra 6 alkalommal: versek, mozgások, dalok, mondókák.) 
MMSZ részéről kérdésként merült fel, hogy ki fogja tartani. A szakmai vezető válasza hogy tekintettel arra, hogy az összes közösségi helyszínen párhuzamosan kell tartani, így elsősorban a közösségi ház munkatársak végzik, mivel minden helyen van megfelelő végzettségű munkatárs. 

Krízis alap: Múlt héten tartottunk egy albizottsági ülés melyen elhangzott, hogy javaslattételre kell felterjeszteni módosításának megbeszélését. Következő albizottsági ülésre halasztva.

[bookmark: _GoBack]Elfogadási szavazásra bocsájtom a GYEP projektelemeket előre haladásáról szóló beszámolót és megvalósítási javaslatait.
A bizottság egyhangúlag elfogadja, támogatja.




2. napirendi pont: Krízis alap eset:	Határozat sorszám: GYEB5/2019
A hatályos adatvédelmi jogszabályok betartás érdekében jelen jegyzőkönyv másolatban nem szerepeltetjük a krízisalap pályázati anyagát. Az ülésre 1 pályázat érkezett, melyet a bizottság pozitívan bírált el.

Javaslat: Határidőt kell kikötni a megítélt a támogatás felhasználására. Javasolt határidő: a megítéléshez képest fél év. Ha ez letelt, akkor új kérelmet kell beadni.
Javaslat elfogadva.

Kmf

Rémiás Attiláné						Barasits Eszter


Hitelesítő:

Demeterné Kepecz Mónika
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